Medimar-

Citylakarna

Klinisk gruppledare inom patient-
och kundservice

Medimar — Cityldkarna dr ett fristGende dldndskt dotterbolag till Terveystalo. Medimar-Citylékarna
har en stark position p& Aland med 6ver 30 &r i féretagshdlsovdrdsbranschen. Vi erbjuder
lattillgdnglig vard av hég kvalitet och med personligt engagemang till savél privatpersoner som
féretag och den offentliga sektorn. Vdrdpersonalen arbetar enligt ett koncept som skall skapa en

jamlik och fértroendefull relation till patienten. En kunnig och kompetent personal dér vdrt féretags
viktigaste resurs och vdr madlsdttning dr att géra varje enskild kund néjd genom ett professionellt
bemétande. Medimar-Cityldkarna har som mdl att vara en trivsam och inspirerande arbetsplats sd

att personalen har méjlighet att utvecklas och utféra sitt arbete pd bdsta sdtt.

Vill du kombinera kliniskt arbete med ledarskap och utveckling?
Vi séker nu en gruppledare for var sjukskoétar- och serviceenhet som vill ta en central roll i att leda,
utveckla och stdrka verksamheten. Du kombinerar ditt kliniska arbete som sjukskétare med ett
gruppledaruppdrag och blir en viktig del av en valfungerande verksamhet ddér service, kvalitet och
samarbete stdr i fokus. Som gruppledare fungerar du som nérmaste férman for sjukskétare samt
personal inom reception, tidbokning och laboratorium. | dagsléget bestér enheten av 6 sjukskétare, 2

receptionister och 1 laboratorieskétare.

I rollen ansvarar du fér att leda, planera och félja upp arbetet inom enheten. Uppdraget omfattar
bland annat semesterplanering, arbetsscheman, utvecklingssamtal samt introduktion och rekrytering

av nya medarbetare. Du arbetar néra chefen for privattjanster kring verksamhetsplanering,

uppfoéljning av enhetens mal samt kompetensutveckling utifrdn verksamhetens behov och budget. En

viktig del av uppdraget ar att skapa férutsattningar fér en vélfungerande arbetsmiljé och en effektiv
verksamhet med hdg kvalitet.

En viktig del av uppdraget dr att frémja och stérka det multiprofessionella samarbetet inom

organisationen for att sékerstdlla en effektiv verksamhet med hég kvalitet.
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Vi séker dig som:

e drlegitimerad sjukskétare

¢ har erfarenhet av arbete inom hdlso- och sjukvérd, gérna inom féretagshalsovard eller
mottagningsverksamhet

e har god férmdga att kommunicera, samarbeta och skapa fértroendefulla relationer

e trivs med att kombinera kliniskt arbete med ledarskap och har en god organisatorisk féorméga

e dr utvecklingsinriktad och har ett intresse for kvalitet, processutveckling och
verksamhetsfoérbdattring

e har féormdga att arbeta sjalvstandigt samtidigt som du skapar engagemang och delaktighet i

teamet
Tidigare erfarenhet av ledarskap, samordnande uppdrag eller personalansvar ses som meriterande.
Varfér jobba hos oss?
Som klinisk gruppledare hos oss far du méjlighet att kombinera kliniskt arbete med ledarskap och har
en central roll i att utveckla verksamheten, stérka teamets kompetens och bidra till ett valfungerande

samarbete inom féretagshdlsovdrden.

Vi erbjuder:

En nyckelroll i en professionell och utvecklingsorienterad verksamhet

Méjlighet att pdverka och utveckla teamets arbetssatt

Ett engagerat och kompetent team

Stod frén chef och organisation i ditt ledaruppdrag

Blev du intresserad?
Om du kdanner att du skulle passa hos oss, skriv en fritt formulerad ansékan inkl. CV och skicka den till

HR-chef Petra Alm, e-post: petra.alm@medimar.ax

Ifall du har frdgor om tjéinsten vanligen kontakta Petra Alm, Chef privattjénster, e-post:

petra.alm@medimar.ax

Ansoékningstiden gdr ut den 20.09.2026. Vi gér igenom ansékningar redan under ansékningstiden, sé

det I6nar sig att ansdka direkt. Lycka till med ansékan!
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